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ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΑΙΓΑΙΟΥ

Κεντρική Διεύθυνση Σπουδών και Φοιτητικής Μέριμνας
Τμήμα Διεθνών Ακαδημαϊκών Προγραμμάτων & 
Λοιπών Εκπαιδευτικών  Δραστηριοτήτων / Γραφείο Erasmus+
Κτήριο Ωκεανογραφίας & Θαλάσσιων Βιοεπιστημών
Λόφος Πανεπιστημίου, 81132 Μυτιλήνη
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Πρόγραμμα Erasmus+ «Διεθνής Κινητικότητα»

Προκήρυξη Κινητικότητας για Επιμόρφωση 
Διοικητικού Προσωπικού  - μελών ΕΤΕΠ – Προσωπικού Νομικής Υπηρεσίας

σε συνεργαζόμενα Ιδρύματα Τρίτων Χωρών εκτός Ευρωπαϊκής Ένωσης, 
στο πλαίσιο του Προγράμματος Erasmus+ «Διεθνής Κινητικότητα» (Δράση ΚΑ 171, σχέδιο 2023)

Το Πανεπιστήμιο Αιγαίου ανακοινώνει την προκήρυξη δέκα (10) θέσεων κινητικότητας Διοικητικού 
Προσωπικού  - μελών ΕΤΕΠ – Προσωπικού Νομικής Υπηρεσίας για  Επιμόρφωση σε τρία (3) 
συνεργαζόμενα Ιδρύματα Χωρών-Εταίρων εκτός ΕΕ στο πλαίσιο του Προγράμματος Erasmus+ 
«Διεθνής Κινητικότητα» (Δράση ΚΑ171, σχέδιο 2023). 

Ο πίνακας με τις διαθέσιμες θέσεις κινητικότητας σε Ιδρύματα Τρίτων Χωρών, περιγράφονται 
αναλυτικά στο Παράρτημα της παρούσας προκήρυξης, σελ. 6.  

Οι κινητικότητες που θα πραγματοποιηθούν κατόπιν της παρούσας προκήρυξης θα πρέπει να έχουν 
ολοκληρωθεί έως 31/07/2026, ημερομηνία λήξης του προγράμματος ΚΑ171, σχέδιο 2023. 

Σύμφωνα με τις αρχές του Χάρτη Erasmus+ και τις αποφάσεις της Επιτροπής Διαχείρισης Erasmus+ του 
Πανεπιστημίου Αιγαίου, η επιλογή του Προσωπικού για κινητικότητα Erasmus+ οργανώνεται κατά 
τέτοιο τρόπο, ώστε να χαρακτηρίζεται από διαφάνεια και αμεροληψία της διαδικασίας, εκτελείται με 
τρόπο δίκαιο, παρουσιάζει συνοχή και είναι δεόντως τεκμηριωμένη. Τα κριτήρια επιλεξιμότητας και 
μοριοδότησης των υποψηφίων βασίζονται στις αρχές της ίσης μεταχείρισης και είναι συμβατά με τα 
κριτήρια που θέτει η Ευρωπαϊκή Επιτροπή και η Εθνική Μονάδα Συντονισμού του προγράμματος 
Erasmus+ (Ι.Κ.Υ.).  

ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΕΠΙΛΕΞΙΜΟΤΗΤΑΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ – ΜΕΛΩΝ ΕΤΕΠ - ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΝΟΜΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ

Ο/Η δικαιούχος προκειμένου να συμμετάσχει στο πρόγραμμα κινητικότητας θα πρέπει να πληροί τα 
κριτήρια επιλεξιμότητας που έχουν οριστεί από το πρόγραμμα:

(α) Να εργάζεται ως μέλος του διοικητικού προσωπικού (συμπεριλαμβάνονται όλες οι κατηγορίες)  ή 
στη Νομική Υπηρεσία ή ως μέλος ΕΤΕΠ του Πανεπιστημίου Αιγαίου σύμφωνα με την κείμενη 
νομοθεσία, ανεξάρτητα από την υπηκοότητά του/της. 

Πιο συγκεκριμένα, δικαίωμα συμμετοχής έχουν:

0000466418
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Προσωπικό του ιδρύματος [έμμισθοι δικηγόροι – μέλη της Νομικής Υπηρεσίας, μέλη ΕΤΕΠ, διοικητικοί 
υπάλληλοι με σχέση δημοσίoυ δικαίου ή Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου (Ι.Δ.Α.Χ.), καθώς και 
πρόσθετο διοικητικό και τεχνικό προσωπικό με σύμβαση έργου ή εργασίας (ΙΔΟΧ) εφόσον υποστηρίζει 
τις διοικητικές/τεχνικές λειτουργίες του Ιδρύματος και κατά την περίοδο από την υποβολή της αίτησης 
έως και τη μετακίνηση έχει ενεργή σύμβαση με το Πανεπιστήμιο Αιγαίου]. Στην τελευταία περίπτωση 
δικαίωμα μετακίνησης έχει και όποιος/α δεν είχε ενεργή σύμβαση για χρονικό διάστημα έως ένα μήνα 
μεταξύ του χρόνου υποβολής της αίτησης και της μετακίνησης.

(β) Να έχει αποδεδειγμένα καλή γνώση της ξένης γλώσσας (Αγγλικής) ή της γλώσσας επιμόρφωσης του 
Πανεπιστημίου / Φορέα Υποδοχής – min επίπεδο Β2 του Common European Framework of 
Languages:  (http://europass.cedefop.europa.eu/en/resources/european-language-levels-cefr).  

Εξαιρείται το προσωπικό για το οποίο η γλώσσα της χώρας υποδοχής είναι η μητρική γλώσσα. 

(γ) Να καταθέσει συνοπτική έκθεση σκοπιμότητας, η οποία συνυπογράφεται από τον/την 
Προϊστάμενο/η της Υπηρεσίας του/της, και  η οποία τεκμηριώνει:

I. ότι το πρόγραμμα επιμόρφωσης που θα ακολουθήσει, έχει συνάφεια με τη θέση εργασίας 
του/της υπαλλήλου

II. ότι το πρόγραμμα επιμόρφωσης που θα ακολουθήσει, συνδέεται με τον προγραμματισμό της 
Υπηρεσίας και τους στόχους του Ιδρύματος

III. την ύπαρξη ή τη δυνατότητα ανάπτυξης σχέσεων μεταξύ των δύο Ιδρυμάτων/Φορέων

ΚΑΤΑΤΑΞΗ ΑΙΤΗΣΕΩΝ 
Εξαιτίας του γεγονότος ότι ο αριθμός των μελών του Διοικητικού προσωπικού – Νομικής Υπηρεσίας -  
μελών ΕΤΕΠ που μετακινούνται κάθε έτος συνδέεται άμεσα με τη διαθέσιμη χρηματοδότηση, 
πραγματοποιείται κατάταξη των αιτήσεων με βάση κριτήρια μοριοδότησης που έχει ορίσει η 
Επιτροπή Διαχείρισης Erasmus+, προκειμένου να εξασφαλίζεται η κατά το δυνατόν συμμετοχή όλων 
των μελών του Πανεπιστημίου στο πρόγραμμα της κινητικότητας.

Κανένα μέλος Διοικητικού προσωπικού – Νομικής Υπηρεσίας – ΕΤΕΠ δεν αποκλείεται από τη δυνατότητα 
συμμετοχής στο Πρόγραμμα, αλλά ιεραρχούνται οι προτεραιότητες, οι οποίες συνδέονται με τις οδηγίες του 
προγράμματος και τις επιλογές του Ιδρύματος, καθώς το πρόγραμμα έχει ως στόχο τη συμβολή στη 
διεθνοποίηση του Πανεπιστημίου Αιγαίου.

Δίδεται προτεραιότητα σε άτομα με ειδικές ανάγκες, τα οποία λαμβάνουν και επιπλέον μοριοδότηση για να 
ενθαρρύνεται η συμμετοχή τους στο πρόγραμμα.

Για την κατάταξη των αιτήσεων, με βάση τις παραπάνω αρχές ιεράρχησης, χρησιμοποιείται o 
παρακάτω πίνακας:

Διοικητικό Προσωπικό – Μέλη ΕΤΕΠ – Προσωπικό Νομικής Υπηρεσίας
Διευκρινίζεται ότι Διοικητικό Προσωπικό με σύμβαση θα πρέπει να έχει ενεργή σύμβαση εργασίας με το 
Πανεπιστήμιο Αιγαίου κατά την περίοδο από την υποβολή της αίτησης έως και τη μετακίνηση. Στην τελευταία 
περίπτωση δικαίωμα μετακίνησης έχει και όποιος/α δεν είχε ενεργή σύμβαση για χρονικό διάστημα έως ένα μήνα 
μεταξύ του χρόνου υποβολής της αίτησης και της μετακίνησης

Κριτήρια Μοριοδότηση
Συνολικός Αριθμός Κινητικοτήτων με το 

Πρόγραμμα Erasmus+ Διεθνής 
Κινητικότητα (Δράση ΚΑ171) στις 

τελευταίες 3 Προκηρύξεις θέσεων της 
συγκεκριμένης δράσης

3 φορές – 3 μόρια
2 φορές – 6 μόρια
1 φορά – 9 μόρια

Καμία φορά – 12 μόρια

Πιστοποιημένη γνώση Αγγλικής γλώσσας Β2 Καλή γνώση (απαιτούμενο)
C1 Πολύ καλή γνώση – 5 μόρια

C2 Άριστη γνώση – 10 μόρια
Πιστοποιημένη γνώση Β2 και άνω 2ης ξένης 7 μόρια

http://europass.cedefop.europa.eu/en/resources/european-language-levels-cefr
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γλώσσας
ΑμΕΑ (ποσοστό αναπηρίας άνω του 67%) 14 μόρια
Προϋπηρεσία στο Πανεπιστήμιο Αιγαίου* ≥ 5 έτη  - 2 μόρια

> 5 έως και ≥ 10 έτη – 4 μόρια
> 10 έως και ≥ 15 έτη – 6 μόρια

> 15 και άνω – 8 μόρια
Προσωπικό του Ιδρύματος που  έχει 

αποδεδειγμένα υποδεχθεί στο Τμήμα του 
εισερχόμενο ομόλογο προσωπικό Erasmus+ 

για Επιμόρφωση κατά τη διάρκεια των 
τελευταίων 3 ετών **

Έχει υποδεχθεί 1 φορά εισερχόμενο προσωπικό - 3 μόρια
Έχει υποδεχθεί 2-3 φορές εισερχόμενο προσωπικό – 6 μόρια
Έχει υποδεχθεί 4 φορές και άνω εισερχόμενο προσωπικό – 9 

μόρια

 

* Για τον υπολογισμό της προϋπηρεσίας, το μόνιμο προσωπικό και προσωπικό ΙΔΑΧ καλούνται να αναγράψουν στην 
πλατφόρμα των αιτήσεων το ΦΕΚ αρχικού διορισμού στο Πανεπιστήμιο Αιγαίου. Το προσωπικό με σύμβαση 
καλείται να αναρτήσει βεβαίωση προϋπηρεσίας από τον ΕΛΚΕ του Πανεπιστημίου Αιγαίου

** Η υποδοχή ομόλογου προσωπικού από Ίδρυμα του εξωτερικού στο πλαίσιο του Προγράμματος Erasmus+ 
αποδεικνύεται από τη συμφωνία μετακίνησης Erasmus+ του εισερχόμενου ομόλογου προσωπικού ή από βεβαίωση 
Προϊσταμένου/νης του Τμήματος στο οποίο εργάζεται ο/η υποψήφιος/φια που συμμετείχε στην υποδοχή του 
εισερχόμενου προσωπικού.

ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΗΣ ΣΤΗΝ ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ: 
Στην παρούσα προκήρυξη όλοι οι ενδιαφερόμενοι/νες έχουν δικαίωμα να υποβάλουν έως μια (1) 
αίτηση.
Όλοι οι ενδιαφερόμενοι/νες οφείλουν να αναγράψουν τη Χώρα – Ίδρυμα επιλογής τους από τα 
διαθέσιμα Ιδρύματα στο παράρτημα της Προκήρυξης. 
Διευκρινίζεται ότι υποψήφιοι/φιες που έχουν ήδη μετακινηθεί σε ένα από τα διαθέσιμα Ιδρύματα στο 
παράρτημα της Προκήρυξης στο πλαίσιο της δράσης Erasmus+ ΚΑ171, δεν δύνανται να υποβάλουν εκ 
νέου αίτηση για κινητικότητα στο ίδιο Ίδρυμα

Οι αιτήσεις των υποψηφίων που θα κατατεθούν στην ηλεκτρονική πλατφόρμα αιτήσεων Erasmus+ του 
Ιδρύματος, όπως διευκρινίζεται πιο κάτω, υπέχουν θέση Υπεύθυνης Δήλωσης και οι υποψήφιοι/φιες, με 
την υποβολή της αίτησης, συναινούν στο γεγονός ότι όλα τα στοιχεία που θα αναρτήσουν θα 
αποθηκευτούν και θα  τύχουν επεξεργασίας από το Γραφείο Erasmus+ του Πανεπιστημίου Αιγαίου και 
θα χρησιμοποιηθούν για τη μοριοδότηση και την κατάταξη της αίτησής τους από την Επιτροπή 
Διαχείρισης του Ιδρύματος. 

Οι ενδιαφερόμενοι/νες καλούνται να υποβάλουν την αίτησή τους ηλεκτρονικά στην ειδικά 
διαμορφωμένη πλατφόρμα: https://aitiseis.aegean.gr/erasmus/training_staff_int έως και τη Δευτέρα 
19/01/2026, ώρα 23:59 επισυνάπτοντας υποχρεωτικά τα παρακάτω δικαιολογητικά:

1) Αντίγραφο/α τίτλου/ων γλωσσομάθειας (σκαναρισμένα όλα μαζί σε ένα αρχείο) 
2) Έκθεση σκοπιμότητας υποψήφιου/ας υπογεγραμμένη από τον/την ίδιο/α και τον/την 

Προϊστάμενο/νη της Υπηρεσίας του/της 

Οι αιτούντες/ούσες θα λάβουν άμεσα αυτοματοποιημένο μήνυμα επιβεβαίωσης υποβολής της 
αίτησής τους από την πλατφόρμα. Σε περίπτωση που αυτό δεν συμβεί, παρακαλούμε να υποβάλετε εκ 
νέου την αίτηση σας. Στο αυτοματοποιημένο μήνυμα θα περιλαμβάνεται ο μοναδικός αριθμός της 
αίτησης στην προκήρυξη, τον οποίο οι υποψήφιοι/φιες καλούνται να διατηρήσουν καθώς θα 
χρησιμοποιηθεί στην ανάρτηση των αποτελεσμάτων. 

https://aitiseis.aegean.gr/erasmus/training_staff_int
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ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΤΩΝ ΑΙΤΗΣΕΩΝ - ΚΑΤΑΤΑΞΗ
Οι αιτήσεις των υποψηφίων αξιολογούνται από την Επιτροπή Διαχείρισης Erasmus+ η οποία 
αποφασίζει για την κατάταξη των αιτήσεων και την επιλογή των μετακινούμενων με βάση τα κριτήρια 
μοριοδότησης που αναφέρονται στον ανωτέρω πίνακα. 

Σε περίπτωση κατάθεσης μεγαλύτερου αριθμού αιτήσεων από τις διαθέσιμες θέσεις θα τηρηθεί λίστα 
επιλαχόντων/ουσών, η οποία θα χρησιμοποιηθεί σε περίπτωση ακύρωσης εγκεκριμένων συμμετοχών. 
Σε περίπτωση ισοβαθμίας επιλαχόντων/χουσών θα προηγείται όποιος/όποια έχει λιγότερες συμμετοχές 
στο πρόγραμμα Erasmus+ στις τελευταίες 3 προκηρύξεις, και, εάν υπάρχει και πάλι ισοψηφία, θα 
πραγματοποιείται κλήρωση ενώπιον της Επιτροπής Διαχείρισης Erasmus+ με ευθύνη του/της 
Προέδρου της Επιτροπής.

Οι υποψήφιοι/φιες θα έχουν το δικαίωμα ένστασης επί των αποτελεσμάτων μέχρι και πέντε (5) 
ημερολογιακές ημέρες από την ημερομηνία ανακοίνωσης τους. 

ΠΟΣΑ ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗΣ «ERASMUS» ΔΙΕΘΝΗΣ ΚΙΝΗΤΙΚΟΤΗΤΑ, ΚΑ 171, ΣΧΕΔΙΟ 2023

Η επιχορήγηση ατομικής υποστήριξης για δαπάνες διαβίωσης για όλες τις Χώρες-Εταίρους ανέρχεται 
σε 180€/ την ημέρα.  

Το ποσό της αποζημίωσης για τη δαπάνη μετακίνησης υπολογίζεται βάσει της χιλιομετρικής 
απόστασης ανάμεσα στον τόπο προέλευσης του/της συμμετέχοντα/ούσης και τον τόπο διεξαγωγής της 
δραστηριότητας μέσω του διαδικτυακού εργαλείου Distance Calculator 
(http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm) 

Αποστάσεις ταξιδιού Περίπτωση
συνήθους μετακίνησης

Περίπτωση
Πράσινης μετακίνησης*

Μεταξύ 10 και 99 χλμ: 23 ευρώ -
Μεταξύ 100 και 499 χλμ: 180 ευρώ 210 ευρώ
Μεταξύ 500 και 1999 χλμ: 275 ευρώ 320 ευρώ
Μεταξύ 2000 και 2999 χλμ: 360 ευρώ 410 ευρώ
Μεταξύ 3000 και 3999 χλμ: 530 ευρώ 610 ευρώ
Μεταξύ 4000 και 7999 χλμ: 820 ευρώ -
8000 χλμ ή άνω: 1500 ευρώ -

*Πράσινη μετακίνηση (green travel): χρήση μέσων μεταφοράς για το κύριο μέρος της μετακίνησης (για  μεγαλύτερη 
από το ήμισυ της χιλιομετρικής απόστασης) με μειωμένο αποτύπωμα άνθρακα ή εν γένει περιβαλλοντικό αποτύπωμα 
όπως π.χ. λεωφορείο, τρένο ή συνεπιβατισμό (carpooling). 

***********

Μετά την έκδοση των αποτελεσμάτων και τη δημοσιοποίησή τους, θα κληθούν οι επιλεγέντες/γείσες της 
παρούσας προκήρυξης να πραγματοποιήσουν τις ακόλουθες ενέργειες:

1. Να ενημερώσουν το Γραφείο Erasmus (erasmus-icm@aegean.gr) για το χρονοδιάγραμμα της 
μετακίνησής τους εντός ορισμένης σχετικής προθεσμίας που θα αναφέρεται στην Ανακοίνωση των 
αποτελεσμάτων. 

2. Να υποβάλουν στο Γραφείο Erasmus (erasmus-icm@aegean.gr) - τουλάχιστον 45 ημέρες πριν από 
την έναρξη της εκάστοτε κινητικότητας -  τα δικαιολογητικά που αναγράφονται στην ιστοσελίδα 
https://erasmus.aegean.gr/el/epimorfosi-didaskalia-diethnis-kinitikotita και είναι απαραίτητα για 
τη χρηματοδότηση της Κινητικότητας με το πρόγραμμα Erasmus-ICM, δράση ΚΑ171, σχέδιο 2023. 

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm
mailto:erasmus-icm@aegean.gr
mailto:erasmus-icm@aegean.gr
https://erasmus.aegean.gr/el/epimorfosi-didaskalia-diethnis-kinitikotita
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Υπενθυμίζεται ότι οι μετακινήσεις των υποψηφίων που θα επιλεγούν θα πρέπει να έχουν 
ολοκληρωθεί έως τις 31/7/2026. 

Ο Αντιπρύτανης Διεθνοποίησης, Εξωστρέφειας
και Φοιτητικής Μέριμνας

Καθηγητής Ευστράτιος Γεωργούλας
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ

Πίνακας 10 θέσεων κινητικότητας (Erasmus+ KA171, σχέδιο 2023)

Διευκρινίζεται ότι υποψήφιοι/φιες που έχουν ήδη μετακινηθεί σε ένα από τα παρακάτω συνεργαζόμενα Ιδρύματα στο πλαίσιο της δράσης ΚΑ171, δεν 
δύνανται να υποβάλουν εκ νέου αίτηση για κινητικότητα στο ίδιο Ίδρυμα. 

Η επιχορήγηση Erasmus+ καλύπτει ατομική υποστήριξη για 5 πλήρεις ημέρες δραστηριότητας + 2 ημέρες ταξιδιού πριν και μετά τις ημέρες 
δραστηριότητας (συνολικά 7 ημέρες), καθώς και αποζημίωση για τη δαπάνη ταξιδιού με βάση τη χιλιομετρική απόσταση, όπως διευκρινίζεται στην 
προκήρυξη.

Α/Α Χώρα 
υποδοχής

Ίδρυμα υποδοχής Γνωστικό 
Αντικείμενο

Ημέρες 
κινητικότητας 

(συμπεριλαμβάνονται 
και 2 ημέρες ταξιδιού)

Αριθμός θέσεων

1 ΑΛΒΑΝΙΑ UNIVERSITY OF TIRANA Διοίκηση ΑΕΙ 7 3

2 ΓΕΩΡΓΙΑ BATUMI STATE MARITIME 
ACADEMY

Διοίκηση ΑΕΙ 7 4

3 Ν. ΑΦΡΙΚΗ UNIVERSITY OF PRETORIA Διοίκηση ΑΕΙ 7 3


	ADA: 
	ADA: 
	ADA: 
	ADA: 
	ADA: 
	ADAL: 
	ADAM: 
	ADAM: 
	ADAM: 
	ADAM: 
	ADAM: 
	ADAM: 
	OGG: 
	OGG: 
	OGG: 
	OGG: 
	OGG: 
	OGG: 
	Protocol: ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ 15/12/2025

Πανεπιστήμιο Αιγαίου, 11/12/2025

Α. Π.: 71915
	AkrivesAntigrafo: 
	AkrivesAntigrafoStamp:  
		2025-12-15T11:23:16+0200
	EFSTRATIOS GEORGOULAS
	I am the author of this document




